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Simklubben Neptuns policy för ledare 

• Jag känner till och följer Simklubben Neptuns värdegrunder, policyer och övriga riktlinjer 
 

• Jag uppvisar utdrag ur belastningsregistret (15 år och äldre) vid varje vald period 
 

• Jag är vänlig mot alla och agerar ansvarsfullt på och utanför sociala medier 
 

• När jag representerar föreningen bär jag klubbkläder och använder artigt språk 
 

• På tävlingar behandlar jag funktionärer, ledare och aktiva från föreningen och andra klubbar 
med respekt 
 

• Jag är en förebild för de aktiva. Vad jag säger, tänker och gör tar också de aktiva till sig 
 

• Jag känner alla aktiva i min grupp och stöttar dem i med- och motgång 
 

• Jag tänker på att barnen ska ha roligt när de utövar simidrott så att kreativitet och glädje för 
idrottande främjas 
 

• Jag ansvarar tillsammans med alla i föreningen för en positiv atmosfär och ett inkluderande 
tränings-, tävlings- och arbetsklimat  
 

• Jag är punktlig, är väl förberedd inför och deltar engagerat vid aktiviteter  
 

• Vid förhinder ordnar jag ersättare och meddelar ansvarig tränare i god tid vem min ersättare är 
 

• Jag rapporterar min tid i tid 
 

• Jag följer regler och rutiner som gäller för de anläggningar jag vistas i 
 

• Jag främjar en öppen dialog med vårdnadshavare och vet var jag ska vända mig om jag inte 
kan svara på frågor 
 

• Jag är engagerad i och tar del av information vid möten 
 

• Jag går på de vidareutbildningar som erbjuds och jag söker kunskap om mitt ledarskap på 
egen hand 
 

• Jag följer klubbens policyer och riktlinjer, och ingriper vid regelbrott 
 

• Jag känner till rutiner vid tillbud och olyckor 
 

• Jag använder inte mobilen under arbetstid och får medgivande för bilder och filmer 
 

• Om jag känner mig osäker i min roll som ledare eller otrygg i föreningen, vet jag var jag kan få 
hjälp och stöd 


